CE ESTE DISCRIMINAREA?

Prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau
preferinta pe baza criteriilor prevazute de legislatia in vigoare.

Criteriile stabilite de legislatia romaneasca sunt: rasa, nationalitate, etnie, limba,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varstd, handicap,
boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie
defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosinter sau exercitarii, in conditii de egalitate, a
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de
lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii
ale vietii publice.

FORMELE DISCRIMINARII

DISCRIMINAREA DIRECTA

Survine cand o persoana beneficiaza de un tratament mai putin favorabil decat o
alta persoana care a fost, este sau ar putea fi Intr-o situatie comparabila, pe baza
oricdrui criteriu de discriminare prevazut de legislatia in vigoare.

DISCRIMINAREA INDIRECTA

Survine atunci cand o prevedere, un criteriu, o practicd aparent neutra
dezavantajeazd anumite persoane, pe baza criteriilor prevazute de legislatia in
vigoare, cu exceptia cazurilor in care aceste prevederi, criterii sau practici sunt
justificate obiectiv de un scop legitim, iar metodele de atingere acelui scop sunt
adecvate si necesare. De asemenea, discriminarea indirectd este orice
comportament activ sau pasiv care, prin efectele pe care le genereaza,
favorizeaza sau defavorizeaza nejustificat, supune unui tratament injust sau
degradant o persoand, un grup de persoane sau o comunitate fatd de altele care
se afld in situatii egale.

DISCRIMINAREA MULTIPLA

Survine atunci cand o persoand sau un grup de persoane sunt tratate diferentiat,
intr-o situatie egald, pe baza a doud sau a mai multor criterii de discriminare,
cumulativ.

HARTUIREA

Este orice comportament care duce la crearea unui cadru intimidant, ostil,
degradant ori ofensiv, pe criteriu de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,



categorie sociald, convingeri, gen, orientare sexuala, apartenentd la o categorie
defavorizata, varsta, handicap, statut de refugiat ori azilant sau orice alt criteriu.

VICTIMIZAREA

Este orice tratament advers, venit ca reactie la o plangere sau actiune in instanta
sau la institutiile competente, cu privire la incalcarea principiului tratamentului
egal si al nediscriminarii.

DISPOZITIA DE A DISCRIMINA (ORDINUL DE A DISCRIMINA)

Este considerata a fi tot o forma de discriminare si reprezintd un ordin primit de
o persoana sau un grup de persoane de la o altd persoana sau grup de persoane
pentru a discrimina.



